DEVENIR REFERENT

PREVENTION

Objectif général :
Acquérir des connaissances de base sur le role du réfé-
rent prévention

Objectifs pédagogiques de la formation

S'approprier le contexte Iégal autour du référent
prévention

Contribuer a la protection de la santé et a la sécurité
des salariés, a 'amélioration des conditions de
travail

Assurer ses missions de référent prévention

A quel public s'adresse cette formation ?
Tout salarié désigné référent prévention

Accessibilité aux personnes en situation de
handicap:

Afin de pouvoir analyser vos besoins et organiser au
mieux votre formation, nous vous prions dés lors de I'ins-
cription, de nous communiquer la nature de votre handi-
cap en nous contactant par téléphone au 04 92 04 89 40
ou au 07 56 97 53 27 ou par voie électronique a I'adresse
mail suivante : contact@formations-formex.com. Nous
étudierons par la suite la faisabilité du projet de forma-
tion (voir également notre politique de handicap acces-
sible sur notre site en ligne : formex-formations.com)

Pré-requis de la formation
Etre a minima dans une démarche de désignation du ré-
férent prévention

Suivi de I'exécution et évalutation des

résultats:
Feuilles de présence, questions orales ou écrites (QCM),
mise en situation, évaluation formative en continu

Ressources techniques et pédagogiques :
Apports de contenus conceptuels et méthodologiques
(exposés), tests, mises en situation, étude de cas / cas
pratiques, travail sur des outils concrets et opérationnels,
retour sur expérience, débats, échanges avec le groupe-
questions / réponses, évaluation de satisfaction

Dispositif post-formation :
Possibilité de modules complémentaires

Moyens-supports pédagogiques :

Ordinateur portable, Vidéoprojecteur, Caméra, Dicta-
phone, Paperboard, CD ROM, clé USB, Films, Photogra-
phies, Documentation, Internet, Livret pédagogique re-
mis aux participants.

Modalités de validation :

Résultats attendus a l'issue de la formation :
Evaluation de fin de formation

Certificat d'assiduit

Attestation de formation

Prix : sur devis

Durée : 7 h (1jour)

Lieu de la formation :

dans nos locaux, chez le client ou en distanciel
Type de formation :

Intra

Intervenants :

Juliana CURATOLO

Formation créée le:

27/07/2023

Derniére mise a jour :

22/03/2024

Délais d'acces :

3 semaines

Modalités d'acces :

Pour tout renseignement concernant une demande
d'inscription, nous vous prions de nous contacter via
notre formulaire de contact en ligne. Vous pouvez éga-
lement effectuer votre demande par mail a I'adresse
suivante : contact@formex-formations.com ou par télé-
phone au 04 92 04 89 40 ou 07 56 97 53 27.
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PROGRAMME DETAILLE DE LA FORMATION

Présentation générale :

Accueil

Présentation du théme de la formation

Présentation de l'intervenant

Présentation, attentes et interrogations des participants
Objectifs et sommaire de la formation

Présentation des regles a respecter au cours de la formation et de la logistique (timing,
repas...)

Introduction

Les connaissances de base sur le nouvel acteur : le référent prévention

lére demi-journée :

Le Contexte Légal

Les contours du réle du référent prévention
Les réformes récentes

La responsabilité

La santé et la sécurité : obligation de résultat pour 'employeur
Régimes de droit

La formation SST

La prévention, la gestion et le suivi des AT/MP

Le role du référent en matiere de santé, sécurité, conditions de travail

2éme demi-journée :

Le document de déclaration unique d'évaluation des risques professionnels, I'affi-
chage obligatoire, le programme prévention et la fiche d’accueil sécurité

Pour qui ?

Présentation et contenu

Identifier les risques et les classer

Plans d'actions

Responsabilité, risques et sanctions en cas de non-conformité du DUERP

Situation en cas d'accident

L'information aux salariés

Les RPS

Présentation générale et définition des différentes catégories de RPS
Facteurs, origines, effets et conséquences

Le réle et la responsabilité du dirigeant en matiere de RPS

La communication interne en la matiere

ASSOCIATION FORMEX
Loi 1901

17, rue Alfred Mortier a Nice - 06000

E-mail: contact@ formex-formations.com
Tél: 04 92 04 89 40 - 07 56 81 37 30 - Fax 04 93 55 72 43

www.formex-formations.com

SIRET 508 644 788 00012 - NAF 94997 - Numéro d'agrément: 93.060.64.86.06 - TVA FR 22 508644788




