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PRÉPARER SON DÉPART À LA 
RETRAITE

Cette formation a pour but de prendre connaissance des droits et des devoirs à faire valoir 
et à respecter lors du départ à la retraite d’un salarié

Objectif général :
Maitriser les procédures personnelles et d’information à 
l’entreprise d’un départ en retraite

Objectifs pédagogiques de la formation
•Connaître ses droits à la retraite et la procédure à respec-
ter pour la faire valoir,
•Entreprendre et suivre les démarches de départ à la re-
traite,
•dentifier les projets possibles en tant que retraité,

A quel public s’adresse cette formation ?
Tout public

Accessibilité aux personnes en situation de 
handicap :
Afin de pouvoir analyser vos besoins et organiser au 
mieux votre formation, nous vous prions dés lors de l’ins-
cription, de nous communiquer la nature de votre handi-
cap en nous contactant par téléphone au 04 92 04 89 40 
ou au 07 56 97 53 27 ou par voie électronique à l’adresse 
mail suivante : contact@formations-formex.com. Nous 
étudierons par la suite la faisabilité du projet de forma-
tion (voir également notre politique de handicap acces-
sible sur notre site en ligne : formex-formations.com)

Pré-requis de la formation
Aucun

Suivi de l’exécution et évalutation des
résultats : 
Feuilles de présence, questions orales ou écrites (QCM), 
mise en situation, évaluation formative en continu

Prix :  sur devis
Durée : 7h (1jour)
Lieu de la formation :
dans nos locaux, chez le client ou en distanciel 
Type de formation :
Intra
Nombre maximal de participants :  12 personnes
Intervenants :
Juliana CURATOLO
Délais d’accès :
3 semaines
Dernière modification :
22/03/2024
Modalités d’accès : 
Pour tout renseignement concernant une demande 
d’inscription, nous vous prions de nous contacter via 
notre formulaire de contact en ligne. Vous pouvez éga-
lement effectuer votre demande par mail à l’adresse 
suivante : contact@formex-formations.com ou par télé-
phone au 04 92 04 89 40 ou 07 56 97 53 27.

Moyens-supports pédagogiques : 
Ordinateur portable, Vidéoprojecteur, Caméra, Dicta-
phone, Paperboard, CD ROM, clé USB, Films, Photogra-
phies, Documentation, Internet, Livret pédagogique re-
mis aux participants.

Modalités de validation : 
Résultats attendus à l’issue de la formation :
Evaluation de fin de formation
Certificat d’assiduité

Dispositif post-formation : 
Suivi post formation d’une heure

Ressources techniques et pédagogiques : 
Apports de contenus conceptuels et méthodolo-
giques (exposés), tests, mises en situation, étude de 
cas / cas pratiques, travail sur des outils concrets et 
opérationnels, retour sur expérience, débats
Echanges avec le groupe, Questions / réponses, 
évaluation de satisfaction



PROGRAMME DETAILLE DE LA FORMATION

Présentation générale :

• Accueil
• Présentation du thème de la formation
• Présentation de l’intervenant
• Présentation, attentes et interrogations des participants
• Objectifs et sommaire de la formation
• Présentation des règles à respecter au cours de la formation et de la logistique (ti-

ming, repas…)
• Introduction

1 – Evolutions des dispositions légales, conventionnelles, règlementaires et internes
• La réforme des retraites : ce qui change 
• Appréhender le fonctionnement du régime de retraite de base (CNAV)
• Le fonctionnement des régimes de retraite complémentaire (ARRCO et AGIRC)
• Qu’est-ce que le régime de retraite supplémentaire ?
• Calculer son âge potentiel de départ

2 – La place des séniors dans l’entreprise
• Accepter le départ en retraite
• Se préparer à l’inactivité active
• Le cumul emploi retraite

3 – Préparer son départ
• Constituer son dossier
• Base de calcul : salaires retenus et système de revalorisation 
• Les spécificités de chaque situation
• Liquidation des droits
• Les informations et droits : retraite régime général et retraites complémentaires

4 – Le départ à la retraite du point de vue psychosocial
• Accepter le départ à la retraite
• Le rôle de l’entreprise dans l’accompagnement des futurs inactifs
• Inactive active et/ou cumul emploi retraite
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